STRATEGIE D'EQUIPE

LES INCONTOURNABLES

- Sensibiliser tous les personnels régulierement et

sur le long terme

- Former des personnes ressources pour la prise en charge
- Formaliser le circuit d'information dans I'etablissement

Les actions dans [’école

Informations et discussions a chaque conseil d'école

QUALITE DEVIE A LECOLE

LES INCONTOURNABLES

- Savair accueillir les nouveaux arrivants
- Organiser des évenements collectifs

- Surveiller les espaces communs (cour de récréation, couloirs,

sanitaires, installations sportives..)
Les actions dans ’école

Accueil personnalisé par la directrice, visite de I'école,
présentation des personnels.

Mise en place du systéme des pinces a linge pour les
toilettes en élémentaire afin d'éviter les attroupements aux
toilettes et donc le possible effet de groupe contre un
éleve.

Concertation permanente entre scolaire et périscolaire
Réunions de délégués d'éleves

Temps de vie de classe

COEDUCATION

LES INCONTOURNABLES

- Communiquer sur le harcélement auprés des parents d'éléves
- Savoir accueillir la parole des parents de I'€leve victime

ou auteur

- Suivre les situations de harceélement avec un retour régulier
aux parents

Les actions dans [’école

Affichette "Non au Harcelement" dans I'école et annexée au
réglement intérieur

Mise en place du protocole d'observation des signaux faibles
Mise en place de la méthode de préoccupation partagée
Réunions d'information des parents d'éléves

PLAN DE PREVENTION

HARCELEMENT

de |’école

Ecole primaire publique Louis Forton

ULAIR
LES INCONTOURNABLES

- Mettre en place des régles claires appliquées par tous
(adhésion de tous les adultes)

- Faire participer les éléves a I'€laboration des régles

- Respecter les principes généraux du droit (individualisation
de la sanction..)

Les actions dans [’ecole

Réeglement intérieur affiché dans I'école et disponible sur
internet

Discussion autour des régles de vie dans les classes et
avec les délégués éleves

DES ELEVES ACTEURS DE LA PREVENTION

LES INCONTOURNABLES

- Sensibiliser les éléves de facon réguliere et sur le
long terme
- Motiver les éléves par des actions concrétes

Les actions dans [’école

Séances de travail spécifiques en EMC chaque
année.

Incitation systématique dés la maternelle a se
mettre a la place de l'autre lorsqu'on lui a fait mal
ou dit quelque chose qu'il ne fallait pas.
Participation au concours "non au harcelement”
Participation a la journée nationale de lutte contre
le harcelement

PARTENARIAT

LES INCONTOURNABLES

- Connaitre et diffuser aux équipes les ressources locales,
académiques, départementales et nationales

- Organiser des réunions partenariales autour du
réglementintérieur

- Organiser les circuits d'information avec les partenaires
- S'appuyer sur les partenaires pour le traitement

Les actions dans [’école

Reglement intérieur élaboré en concertation avec les
parents, les éleves et les agents du périscolaire
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