Que fait I'Ecole en cas de

HARCELEMENT ?
pHARe

RECUEIL DE L'INFORMATION

Programme de lutte contre
le harcélement a I'école

® Via les interlocuteurs de proximité : directeur d'école ou chef d'établissement,
enseignants, coordonnateur harcélement, ambassadeurs et équipe ressource pHARe

® Via I'extérieur : 3020, 3018, ligne académique, courrier, etc.

PREMIERES ACTIONS

® Accueil des victimes

* Echanges avec les parents des victimes

® Mesures de protection e Information des parents des éléves impliqués

PRISE EN CHARGE

En cas d’intimidation

Par qui ?
L'équipe ressource pHARe

Comment ?
® Entretiens avec les victimes

® Entretiens avec les éléves impliqués
(témoins et auteurs)

® Information réguliére des familles

Au bout de 15 jours :

® si I'intimidation est terminée : veille
active (victimes et éleves impliqués)
® si l'intimidation persiste : suite
du protocole

En cas d'intimidation
persistante ou de harcélement

Par qui ?
L'inspecteur de |'¢ducation nationale

et le directeur d'école ou I'équipe
de direction de |'établissement

Comment ?

* Signalement de la situation :

—> a I'administration (académie, ministere)

—> au procureur de la République (article
40 du Code de procédure pénale)

® Traitement immédiat de la situation :

—> Rencontres avec les personnes
impliquées (victimes, témoins, auteurs,
familles)

—> Mesures de protection de I'éléve
ou des éleves victimes

—> Mesures conservatoires

® En cas d'échec des mesures éducatives

mises en ceuvre et de risque caractérisé
pour la sécurité ou la santé des autres
éléves, changement d'école de I'éléve
auteur (1°" degre)

® Sanctions disciplinaires (dans le 29 degré)
®* Accompagnement et suivi a long terme
des éleves concernés

® Actions de sensibilisation dans I'école
ou |'établissement




